STATUT STOWARZYSZENIA -
KLuBU SPORTOWEGO

JUDO KUSZKA
JUD0 KUSZKA
Rozdziat |
Nazwa, teren dziatlania, charakter prawny

§1.

Stowarzyszenie Klub Sportowy JUDO KUSZKA zwane dalej ,Klubem” jest dobrowolnym,
samorzgdnym, trwatym stowarzyszeniem o celach niezarobkowych majgcym na celu rozwdj i
upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczegolnosci popularyzacje judo i uczestniczy we
wspotzawodnictwie sportowym.

§2.

1. Siedzibg Klubu jest Lusdwko (gmina Tarnowo Podgérne, powiat poznanski, wojewddztwo
wielkopolskie).

2. Klub swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego realizowania
swych celdéw klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ rowniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Klub moze by¢ organizacjg pozytku publicznego.

§3.

Klub jest klubem sportowym w rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. Nr
127, poz. 857 ze zmianami).

§4.

1. Klub dziata na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 ze
zmianami), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 855 ze zmianami) oraz niniejszego statutu.

2. Klub podlega wpisowi do prowadzonej przez Staroste Poznanskiego ewidencji klubow sportowych
i z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

3. Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu dziatania.

§5.

1. Klub uzywa herbu, pieczeci, godta, odznak i znaczkdw organizacyjnych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

2. Godiem Stowarzyszenia (logo) jest wizerunek Iwa w judogi (stroju do treningu judo). Ponizej
godta umieszczony jest napis JUDO KUSZKA, a po lewej jego stronie napis JUDO w jezyku
japonskim.

Rozdziat Il.
Cel i srodki dziatania

§6.

Celem Klubu jest podejmowanie dziatan pozytku publicznego:

1) podejmowanie dziatan dla zapewnienia rozwoju psychofizycznego, wychowania, doskonalenia
uzdolnien i sprawnosci, zachowania zdrowia cziowieka, w tym w szczegdlnosci dzieci
i mtodziezy oraz krzewienie wiedzy i utrwalania zwyczajow w tym zakresie;

2) upowszechnianie i rozwijanie rekreacji ruchowej, sportu oraz innych form aktywnego
wypoczynku, ze szczegdllnym uwzglednieniem judo i sztuki walki, jak rowniez stwarzanie
cztonkom dogodnych warunkow dziatania w tym zakresie;

3) planowanie i organizowanie zycia sportowego czionkéw klubu w oparciu o mozliwosci
obiektowe i sprzetowe;

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradyciji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) uczestniczenie w imprezach, zawodach i wydarzeniach sportowych;

6) organizowanie zaje¢ sportowych w celu wszechstronnego rozwoju sprawnosci fizycznej i
umystowej cztonkow klubu, a takze w celu zapobiegania patologiom spotecznym;

7) organizowanie réznorodnych form wspoétzawodnictwa sportowego;

8) organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz obozéw sportowych;



9) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot sportowych i spotecznosci sportowych oraz
dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej w sporcie oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy,

10) realizacja zadan sportowych jako programu wychowawczego dla dzieci i mtodziezy, w tym
zmierzajgcych do petniejszego zaspokajania potrzeb i podniesienia poziomu zycia
mieszkancéw obszaru gminy, powiatu poznanskiego, wojewddztwa wielkopolskiego,

11) wyréwnywanie szans w sporcie, wspieranie aktywnosci sportowych oraz zapobieganie
wykluczeniu spotecznemu i marginalizacji wsrdd dzieci i mtodziezy w sporcie,

12) ograniczenie skutkdéw niepetnosprawnosci i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
Z niepelnosprawnosciami poprzez dziatania wspierajgce aktywnosc fizyczna,

13) realizacja zaje¢ sportowych i wydarzen sportowych dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz osob
dorostych. ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadan Klubu;

14) szkolenie w réznych kategoriach wiekowych w roznych dyscyplinach sportowych
ze szczegolnym uwzglednieniem judo;

15) wspotudziat w rozbudowie i utrzymaniu urzgdzen i sprzetu sportowego;

16) promocja Luséwka, Gminy Tarnowo Podgoérne, Powiatu Poznanskiego poprzez sport.

§7.
Dla osiggniecia swoich celéw statutowych Klub podejmuje nastepujgce srodki dziatania:

1) organizuje zawody oraz imprezy rekreacyjne i sportowe dla swych cztonkéw oraz innych oséb
fizycznych i prawnych, w oparciu o srodki wlasne i pomoc oséb prawnych i fizycznych
zainteresowanych dziatalnoscig Klubu;

2) organizuje zajecia sportowe, treningi, prowadzi szkolenie zawodnikow;

3) bierze udziat w imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez witadze kultury
fizycznej i turystyki oraz inne organizacje sportowo-turystyczne;

4) propaguje idee kultury fizycznej, sportu i rekreacji;

5) organizuje kursy, konferencje, seminaria, obozy i wyjazdy, w tym zagraniczne, na ktorych
podnosi teoretyczne i praktyczne umiejetnosci judo, szkoli kadre dziataczy, instruktoréw i
sedzidw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) organizuje wypoczynek oraz zajecia edukacyjne, rekreacyjne, sportowe i inne dla dzieci i
mitodziezy, w tym dzieci i miodziezy z rodzin o trudnej sytuacji materialnej badz zyciowe;;

7) nawigzuje i rozwija wspétprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi; samorzadami, mediami i
organizacjami pozarzagdowymi;

8) zwieksza aktywno$¢ spoteczng obywateli poprzez umozliwianie im podejmowania dziatah w
charakterze wolontariuszy, propagowanie wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei
pracy woluntarystycznej, organizacje szkolen, warsztatow oraz spotkan dla wolontariuszy;

9) organizuje kwesty pieniezne, zbiorki pieniezne w kraju i za granicg, nawigzuje i rozwija
wspotprace miedzyregionalng i miedzynarodowg z innymi osobami i podmiotami,

10) nawigzuje i rozwija wspotprace z podmiotami kultywujgcymi tradycje patriotyczne i historyczne;

11) organizuje i prowadzi z zachowaniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow, terenowe
osrodki sportowo-rekreacyjne i wypozyczalnie sprzetu sportowo-rekreacyjnego;

12) zarzadza posiadanymi urzgdzeniami sportowymi i rekreacyjnymi, rozwija dziatalno$¢ w zakresie
eksploatacji, budownictwa, remontow i konserwacji tych urzadzen;

13) moze przystgpi¢ w charakterze cztonka do innych stowarzyszen lub zwigzkéw stowarzyszen.

§8.

1. Dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérej mowa w § 6 moze by¢ prowadzona, jako dziatalnos¢
nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna. Decyzje w powyzszej sprawie podejmuje kazdorazowo
Zarzad Klubu.

2. Dochdd z odptatnej dziatalnosci Klubu stuzy wytacznie realizacji celow statutowych okreslonych
w § 6.

3. Klub opiera swojg dziatalnos¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich czionkéw i
dziataczy.

4. Do prowadzenia swych spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkow.

5. Klub moze ustanawia¢ i finansowa¢ okresowe stypendia sportowe dla zawodnikéw. Zasady
przyznawania stypendiow okresla Zarzad.

6. Klub celem realizacji swych statutowych zatozeh moze powota¢ inne organizacje w granicach
prawem dopuszczonych.
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Rozdziat Ill
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§9.
Czionkowie Klubu dzielg sie na:
a) czlonkoéw zwyczajnych;
b) czlonkdéw wspierajgcych;
c) czionkéw honorowych.
§10.

Czionkami zwyczajnymi Klubu sg osoby, ktére ztozg deklaracje i zostang przyjete przez Zarzad.
Osoby matoletnie muszg posiada¢ zgode ich przedstawicieli ustawowych.

Cztonkami wspierajgcymi Klubu moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, kidre popierajg cele
klubu, zostang przyjete przez Zarzad oraz zadeklarujg pomoc materialng lub finansowg dla
klubu.

Cztonkiem honorowym klubu moze zostac¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla krzewienia
kultury fizycznej, sportu i rekreacji i dla dziatalnosci klubu.

Godnos¢ czionka honorowego nadaje Zarzad Klubu na pisemny wniosek co najmniej pieciu
cztonkéw Klubu.

Cztonek honorowy nie ma obowigzku uiszczania sktadek cztonkowskich.

Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Klubu.

§11.

. Czlonkowie zwyczajni Klubu majg prawo uczestniczy¢é we wszystkich przedsiewzieciach

realizowanych w ramach zadan statutowych Klubu, ktére sg do nich adresowane.

. Cztonkowie zwyczajni Klubu majg prawo uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Klubu z biernym i

czynnym prawem wyborczym.

. Czlonkowie wspierajgcy majg prawo do uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swych

przedstawicieli w Walnych Zebraniach Klubu z gtosem doradczym.

Wszyscy cztonkowie majg prawo do:

1) zgtaszania propozycji i wnioskéw wobec wiadz Klubu;

2) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez
Klub;

3) korzystania z wszelkich urzadzen Klubu na zasadach okreslanych przez Zarzad Klubu;

4) korzystania z innych uprawnien na zasadach okreslanych przez Zarzad.

§12.

Wszyscy cztonkowie Klubu obowigzani sa:
1) troszczy¢ sie o dobro i rozwoj Klubu;
2) dbac o sprzet i urzgdzenia Klubu;
3) brac¢ czynny udziat w dziatalnosci Klubu;
4) przestrzegac postanowien statutu i uchwat wtadz Klubu.
Do obowigzkow czionkow zwyczajnych nalezy godne reprezentowanie barw Klubu.
Czionkowie wspierajgcy sg zobowigzani spetnia¢ zadeklarowane $wiadczenia na rzecz Klubu.

§13.

Cztonkostwo w Klubie ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie,

2) skreslenia z listy cztonkéw w przypadkach okreslonych w ust. 2 niniejszego paragrafu,

3) rozwigzania Klubu,

4) $mierci Cztonka.

. Pozbawienie cztonkostwa przez skreslenie z listy cztonkéw Klubu moze nastgpic, jezeli cztonek:
1) nie spetnia wymagan statutowych,

2) w sposoOb zawiniony narusza obowigzki statutowe,

3) dziata na szkode Klubu,

4) nie bierze udziatu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres jednego roku,
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5) zalega z pfatnoscig sktadek przez szes¢ miesiecy i mimo wezwania swiadczenia tego nie
spetnia.
3. Uchwale o skresleniu z listy cztonkéw podejmuje Zarzad Klubu. Od uchwaty tej cztonek moze sie
odwota¢ do Walnego Zebrania Czionkéw w ciggu 30 dni od dnia jej doreczenia wraz
z uzasadnieniem. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV.
Wiadze Klubu oraz ich organizacja
§14.

1. Wiadzami Klubu sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.

3. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Czionkow w
gtosowaniu jawnym, chyba, ze wiecej niz potowa cztonkdéw biorgcych udziat w Walnym Zebraniu
opowie sie za wyborami w gtosowaniu tajnym.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w § 21 pkt 2-4, sktad osobowy Zarzadu jest uzupetniany przez
Zarzad sposrdd niewybranych kandydatéw, wg kolejnosci uzyskanych gtoséw.

5. W przypadku braku niewybranych kandydatow Zarzgd moze dokooptowa¢ do swego sktadu
nowych cztonkéw na miejsce ustepujgcych, w liczbie nieprzekraczajacej 1/2 ustalonego sktadu.

6. W przypadkach, o ktérych mowa w § 21 pkt 2-4, skiad osobowy Komisji Rewizyjnej jest
uzupetniany przez Komisje Rewizyjng sposrod niewybranych kandydatéw, wg kolejnosci
uzyskanych gtoséw.

7. W przypadku braku niewybranych kandydatow Komisja Rewizyjna moze dokooptowa¢ do swego
skfadu nowych cztonkéw na miejsce ustepujgcych, w liczbie nieprzekraczajgcej 1/2 ustalonego
sktadu.

8. W przypadku braku mozliwosci uzupetnienia sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sposob
okreslony w ust. 4-7 Zarzad zwotuje w terminie 30 dni Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw,
na ktérym przeprowadzane sg wybory uzupetniajgce.

9. Do chwili przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych, Zarzad lub Komisja Rewizyjna kontynuuja
swoje prace.

§15.

Walne Zebranie Cztonkoéw jest najwyzszg wiadzg Klubu.

Do wytgcznej kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy:

1) uchwalanie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Klubu;
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdahn Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
absolutorium za okres objety sprawozdaniem;
3) wybdr i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

N —

4) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu w wypadku przewidzianym w § 13 ust. 3;

5) uchwalanie statutu i dokonywanie jego zmian kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow;

6) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji;

7) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku;

8) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Cztonkéw lub takich,

dla ktérych statut nie ustala wtasciwosci innych wtadz Klubu.
§16.

1. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawcze Czlonkoéw zwotywane jest przez Zarzad raz w roku
jednak nie pozniej jak do dnia 30 czerwca kazdego roku.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo - Wyborcze Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad
co cztery lata nie pdézniej niz do dnia 30 czerwca danego roku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:
1) z witasnej inicjatywy;

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na wniosek 3/4 liczby cztonkéw Klubu,
4) w trybie okreslonym w § 14 ust. 5.
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4. Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania, o ktérym mowa w ust. 1 lub 2 w ciggu 30 dni od
uptywu terminu, albo nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Klubu w ciggu 30 dni od
zfozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2 i 3 Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane
przez Komisje Rewizyjna.

5. Organ zwotujgcy Walne Zebranie Cztonkéw powinien powiadomi¢ na pisSmie o terminie i
proponowanym porzgdku obrad nie pézniej niz 7 dni przed tym terminem.

6. Proponowany porzgdek obrad moze by¢é przez Walne Zebranie Czionkéw zmieniony Ilub
rozszerzony.

§17.

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest prawomocne:
1) w pierwszym terminie, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa liczby cztonkow;
2) w drugim terminie - bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w

zawiadomieniu.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby zaproszone przez
Zarzad.

3. Uchwaly w sprawie zmian w statucie i rozwigzania Klubu mogg by¢ podjete tylko wtedy, gdy w
Walnym Zebraniu Czionkéw bierze udziat co najmniej potowa czionkéw uprawnionych do
gtosowania i gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku obrad w zawiadomieniu.

§18.

1. Zarzad Klubu sktada sie z 2 - 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod
cztonkdéw Klubu, w tym Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa.
2. Prezes Zarzadu jest wybierany przez Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.
3. Zarzad ze swojego sktadu wybiera Wiceprezesa.
4. Cztionkami Zarzgdu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
5. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
6. Przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, kazdemu czionkowi Zarzadu przystuguje jeden gtos.
7. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw. W razie rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.
8. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Prezes kieruje biezgcg dziatalnoscig Klubu. W razie
jego nieobecnosci zastepuje go Wiceprezes.
9. Zarzad Klubu dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Czionkow.
10. Za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg cztonkowie zarzgdu moga otrzymywac
wynagrodzenie.
11. W umowach miedzy Klubem a czionkiem zarzadu oraz w sporach z nim Klub reprezentuje
cztonek Komisji Rewizyjnej lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow.

§19.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig Klubu,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

3) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

4) uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,
5) skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

6) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Klubu,

7) reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

8) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,

9) okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz trybu jej uiszczania.

§20.

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosci Klubu.
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2. Komisja Rewizyjna skiada sie z 2-3 czionkow wybieranych przez Walne Zebranie Czionkéw

1

sposroéd czitonkow Klubu.
2a. Czionkami Komisji Rewizyjnej mogg zosta¢ wytgcznie osoby, ktére nie byly skazane

prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego Ilub
przestepstwo skarbowe.

2 2b. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tej Komisiji
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyzszej niz przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego oraz Zastepce.

4. Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkdw.
5. Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu pod wzgledem
celowosci, prawidtowosci i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami, postanowieniami statutu
oraz uchwatami Walnego Zebrania,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,
okreslenie terminéw oraz sposobdw ich usuniecia,

3) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz
stawianie wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenie absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi badz w stosunku do kazdego z cztonkéw oddzielnie,

4) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzieé
Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub mogg spowodowaé
nieprawidtowosci w dziataniu Klubu,

5) wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw, wzglednie
z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzgdu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z
prawem lub Statutem badz istotnymi interesami Klubu dziatan Zarzadu,

6) zwotanie Walnego Zebrania Czionkéw w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym w statucie.

6. Przy podejmowaniu uchwat przez Komisje Rewizyjng, kazdemu czionkowi Komisji Rewizyjne;j

przystuguje jeden gtos.

7. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej

potowy cztonkdéw. W razie rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

§21.

Czionkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

1) uptywu kadenciji, przy czym za date uptywu kadencji uwaza sie date ztozenia sprawozdania;
2) ustania cztonkostwa w Klubie lub skreslenia z listy Cztonkéw Klubu;

3) zrzeczenia sie udziatu w tych organach;

4) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkow.

§22.

Prezes Zarzadu Klubu reprezentuje Klub oraz zacigga zobowigzania majgtkowe samodzielnie.
Réwniez do sktadania oswiadczeh woli w imieniu Klubu uprawniony jest Prezes Zarzgdu Klubu
dziatajgcy samodzielnie. Jedynie w sprawach majgtkowych, ktérych wartosé przekracza kwote
50.000,00 PLN do waznosci oswiadczen woli wymagane jest dziatanie co najmniej dwoch czionkow
Zarzadu, przy czym przynajmniej jednym z nich musi by¢ Prezes Zarzadu.

1.

Rozdziat V.
Majatek i fundusze

§23.

Maijatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Majatek ten przeznaczony jest wytagcznie do realizacji celow statutowych.
3. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Klub uzyskuje z:

1) sktadek cztonkowskich,
2) darowizn, zapiséw i spadkow,
3) dotacji z organdéw rzgdowych i samorzgdu terytorialnego,
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4) majgtku Klubu,
5) ofiarnosci publicznej,
6) innych zrodet.

. W zakresie wynikajgcym z dziatalnosci statutowej Klub moze nabywaC prawa i zaciggac
zobowigzania.

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu.

§24.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Klubu przez Walne
Zebranie Czionkéw wymaga wiekszosci dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci, co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Czionkow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Klubu.

. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w ust. 2 nie stanowi inaczej, likwidatorami Klubu sg Prezes i
Wiceprezes Zarzadu.
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